PROGRES2US

Nachhaltige Personalentwicklung

LK 01

Grundlagen aneignen

Ziel: Didaktisches und lernpsychologisches Know-how erwerben

Erwartetes Lernergebnis

Haltung
e Offen sein flir neues

e Bereit sein, neue Denkmodelle anzunehmen

Kompetenzen

Fachkompetenz:
e Grundlagen nachhaltigen Lernens herleiten
o Wie Lernen funktioniert und mit welchen Strategien / Techniken Wissen angeeignet werden kann
e Didaktische Modelle voneinander unterscheiden und Methoden ableiten
e ,Wirksystem erfolgreich Lernen”“ nachvollziehen

Methodenkompetenz:
e Auf der Grundlage des ,Wirksystems erfolgreich Lernen® ein Lernkonzept zu einem eigenen mitgebrachten
Thema erstellen

Sozialkompetenz:
e Konstruktiv Kritik anbringen
e Feedback geben und annehmen

Lernform: Prasenz

Format: Seminar

Dauer: 2 Tage

Termine: 19.05.-20.05.2026 Termin passt nicht? Einfach melden —wir finden eine Losung.

Lernort: Progress-us Akademie Baden-Baden

Copyright: Progress-us



