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ARE Informationen zum Arbeits(schutz)recht 
Hier finden Sie passende Tools, um Ihre Kenntnisse hinsichtlich Rechte und Pflichten für 

Führungskräfte und Beschäftigte zu erweitern. 
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Grundlagen des Arbeitsrechts nachvollziehen 
 

 
Erwartetes Lernergebnis  
 
Kompetenzen  
 
Fachkompetenz:  
• Grundlagen des Individual-Arbeitsrechts erklären 
• Die zehn wichtigsten geltenden Regelungen des Arbeitsrechts nachvollziehen, die die Rechte und Pflichten 

der Beschäftigten und der Führungskräfte bestimmen, um ein faires Verhältnis zwischen Arbeitnehmenden 
und Arbeitgebern schaffen  

• Wichtige arbeitsrechtliche Gesetze und Schutzvorschriften nennen 
 

 
Lernform:    online 
 
 
Format:      Kurzseminar 
 
 
Dauer:          0,5  Tage 
 
 
Termine:   08.09.2025 
 
 
Lernort:        variabel 
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Verantwortung im Arbeitsschutz klären 
 

 
Erwartetes Lernergebnis  
 
Kompetenzen  
 
Fachkompetenz:  
• Die wesentlichen rechtlichen Grundlagen durch die der Arbeitsschutz geregelt ist, nachvollziehen 
• Wichtige arbeitsschutzrechtliche Gesetze und Vorschriften nennen 
• Von den rechtlichen Grundlagen ableiten, welche Rechte und Pflichten im Arbeitsschutz für Führungskräfte 

und für Beschäftigte gelten 
 

 
Lernform:   online  
 
 
Format:       Kurzseminar   
 
 
Dauer:          0,5  Tage 
 
 
Termine:       11.04.2025        
                          17.11.2025 
 
 
Lernort:        variabel 
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